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Upcoming activities

The successful development of the initial iteration of the Training Package marks an important

milestone of the POMEIL Project development, but we aren’t slowing down. During the next months the

consortium will commit to extensive and detailed evaluation and improvement processes, to make sure

that the final output is of high quality and provides the users with the most relevant, up-to-date and

valuable knowledge. Afterwards, we will move on to the creation of the next main project outputs, such

as the MOOC platform serving as the environment enabling the users to interact with the course, as well

as the Digital Escape Rooms, engaging participants through the usage of gamification components.

 What is the Training Package?

POMEIL Training Package

Based on the research carried out during the

previous stages of the POMEIL Project, we

have identified 30 core skills, necessary for

migrant entrepreneurs to thrive in business

settings of their host countries. Then, the

consortium prepared 30 educational

modules, each of them dedicated to the

specific competence. To maximize their

value, each chapter contains such

information as the relevance of the skill, why

POMEIL Training Package is one of the

main outputs of the POMEIL Project,

expected to equip the target groups with a

deep understanding of the essential skills

and competences contributing to the

professional success in modern

entrepreneurial environment.

its important, what are its core components, along the tips of its development, most common related

challenges, checklists and additional resources. The Training Package consists of modules dedicated to

such skills as Leadership, Legal compliance, Market awareness, Motivating and inspiring others,

Negotiation skills, Networking, Problem-solving, Project management, Risk management, Strategic

thinking, Stress management, Trust-building, Active listening, Adaptability, and much more!
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Kommende aktiviteter 

Utviklingen av opplæringspakken markerer en viktig milepæl i utviklingen av POMEIL-prosjektet, men vi

sakker ikke ned av den grunn. I løpet av de neste månedene, forplikter konsortiet seg til en evaluerings-

og forbedringsprosess for å sikre at sluttresultatene er av høy kvalitet og gir brukerne relevant, oppdatert

og verdifull kunnskap. Videre vil vi fortsette å utvikle de neste hovedproduktene for prosjektet:  MOOC-

plattformen hvor brukerne kan samhandle med kurset og digitale escape rooms.  

Hva er i opplæringspakken?

POMEIL opplæringspakke

Basert på forskningen POMEIL-prosjektet

har utført tidligere, har vi identifisert 30

kjerneferdigheter som er nødvendige for at

migranter som er entreprenører kan lykkes

med forretningsdrift i vertslandet. Deretter

har konsortiet forberedt 30

opplæringsmoduler, dedikert til de ulike

kompetansene.

Opplæringspakken til POMEIL er et av

hovedproduktene fra POMEIL-prosjektet.

Pakken vil utstyre målgruppene med en

dyp forståelse for de viktigste ferdighetene

og kompetansene som bidrar til

profesjonell suksess for moderne

entreprenører. 

For å maksimere verdien av dem, inneholder hvert kapittel den informasjonen som er relevant for

ferdigheten: Hvorfor den er viktig, hva kjernekompentene er, tips for utvikling, de mest vanlige

utfordringene, sjekklister og ytterligere ressurser. Opplæringspakken består av moduler dedikert til

ferdigheter som lederskap, overholdelse av lover, bevissthet rundt markedet, å motivere og inspirere

andre, forhandlingsferdigheter, nettverksbygging, problemløsning, prosjektstyring, risikostyring,

strategisk tenkning, stressmestring, bygging av tillit, aktiv lytting, tilpasningsevne og mye mer! 
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Майбутні заходи
Успішна розробка початкової версії навчального пакета є важливою віхою в розвитку проєкту

POMEIL, але ми не зупиняємось. Протягом наступних місяців консорціум зосередиться на

всебічному та детальному оцінюванні й удосконаленні, щоб переконатися, що фінальний результат

буде високої якості та надасть користувачам найбільш актуальні, сучасні й цінні знання. Після

цього ми перейдемо до створення наступних основних результатів проєкту, таких як платформа

MOOC, що слугуватиме середовищем для взаємодії користувачів із курсом, а також цифрові

кімнати втечі, які залучатимуть учасників через використання елементів гейміфікації.

Що таке навчальний пакет?

POMEIL Навчальний пакет

На основі досліджень, проведених на

попередніх етапах проєкту POMEIL, ми

визначили 30 ключових навичок,

необхідних для того, щоб підприємці-

мігранти могли досягти успіху в бізнес-

середовищі країн, що їх приймають. Далі

консорціум підготував 30 навчальних

модулів, кожен з яких присвячений

окремій компетенції. Щоб максимально

підвищити їхню цінність, кожен розділ

містить таку інформацію, як актуальність

навички, чому

Навчальний пакет POMEIL є одним з

основних результатів проєкту POMEIL,

який має на меті надати цільовим групам

глибоке розуміння ключових навичок і

компетенцій, що сприяють професійному

успіху в сучасному підприємницькому

середовищі.

вона є важливою, які є її основні компоненти, поради щодо розвитку, найпоширеніші пов’язані

виклики, контрольні списки та додаткові ресурси. Навчальний пакет складається з модулів,

присвячених таким навичкам, як лідерство, дотримання законодавства, обізнаність про ринок,

мотивація та натхнення інших, навички ведення переговорів, налагодження зв’язків, розв’язання

проблем, управління проєктами, управління ризиками, стратегічне мислення, управління стресом,

формування довіри, активне слухання, адаптивність та багато інших!


