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Faser i eget 
prosjekt

• Ta utgangspunkt i prosjektets 
mål fra Canvasen dere har 
utarbeidet

• Definer tidsrammene for 
prosjektet med 
prosjektoppstart og 
prosjektslutt

• Skissere viktige milepæler 

• List opp hovedoppgavene i 
de ulike fasene 

• Del opp gjennomføringsfasen 
i håndterbare deler 



Handlingskompetanse

For å få realisert prosjektet trenger man 
handlingskompetanse

• Handlingskompetanse er evne til målrettet 
handling, beslutte og iverksette samt ha 
konkrete, praktiske ferdigheter for å 
gjennomføre. 

• Men det dreier seg ikke kun om å utføre 
bestemte oppgaver, men også om evne til 
refleksjon (se muligheter og begrensinger 
underveis) det vil si: læring underveis
prosessen



Påvirker handlingskompetanse



Hva består de fire kompetansene av?

• Sosial kompetanse?

• Fagkompetanse?

• Metodekompetanse?

• Læringskompetanse?

Er det noen andre kompetanser som er nødvendig for å realisere et prosjekt?
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•Hvilken handlingskompetanse(r) -
kunnskaper, ferdigheter og refleksjon-
trenger vi for å få realisert prosjektet?

•Hvordan kan man tilegne seg/knytte til seg 
nødvendig kompetanse i prosjektet?

Kompetanseplanlegging



Strategi

Trenger vi noen strategi for 
å realisere et 

etableringsprosjekt?



Refleksjon



Handlingsplan
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