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Sosial verdiskaping
Sosialt entreprenørskap er e n vikt ig m å t e å
løse s a m f u n n s p r o b l e m e r på.
D e t g i r m u l i g h e t for å s k a p e sosial verdi
s a m t i d i g s o m m a n tjener penger .
Sosiale entreprenører fokuserer p å å s k a p e
var ige o g posit ive e n d r i n g e r i s a m f u n n e t  v e d
hjelp av f orre tn i n gsm e ss i g e metoder.



Sosiale utfordringer
S os i a l e u t f o r d r i n g e r er problemer som 
påvirker samfunnet, for eksempel fattigdom,
miljøproblemer og helseproblemer. Sosiale
entreprenører søker å løse disse
utfordringene på en
bærekraftig måte.



Sosialt entreprenørskap

S os i a l t e n t r e p r e n ø r s k a p  handler om
å bruke forretningsmessige metoder for
å løse samfunnsproblemer. Det er en 
måte å skape sosial verdi og samtidig
tjene penger. Sosiale entreprenører
fokuserer på å skape varige og positive
endringer i samfunnet.



Impact investing
I m p a c t i n v e s t i n g er e n f orm for 
invester ing s o m har s o m m å l å s k a p e e n  
posit iv samfunnse f fekt i t i l legg til 
ø k o n o m i s k avkastn ing.
Investorer s o m  engas jerer s e g i i m p a c t
invest ing ønsker  å støtte sosiale
entreprenører s o m  jobber m e d å løse
s a m f u n n s p r o b l e m e r .



Sosial innovasjon
Sos ia l i n n o v a s j o n h a n d l e r o m å utvikle 
nye o g b edre m å t e r å løse 
s a m f u n n s p r o b l e m e r på.
Sosiale entreprenører er ofte involvert i
sosial innovasjon, d a d e søker å fin n e  
innovative løsn inger p å k o m p l e k s e  
samfunnsproblemer .



Hvordan 
overvinne 
Hindringer: 
Utfordringer 
for Sosiale 

Entreprenører



Strategier og støtte
Sosia le entreprenører m ø t e r m a n g e
utfordr inger i arbeidet  m e d å s k a p e
posit ive s a m f u n n s m e s s i g e endr inger.
M e n m e d  r ikt ig strategi o g støtte k a n
disse h i n d r i n g e n e overvinnes.
D e t  er v ikt ig å h u s k e p å at sosiale
entreprenører spil ler e n vikt ig  rolle i å
s k a p e e n b edre f remt id for oss alle.



Mangel på
finansiering
En av de største utfordringene for sosiale
entreprenører er m a n g e l p å  
fin a n s i e r i n g . Dette kan føre til 
begrensninger i vekst og utvikling av 
virksomheten. En mulig løsning kan være å
søke etter alternative finansieringskilder,
som crowdfunding eller samarbeid med
investorer som deler samme visjon.



Manglende støtte fra
myndigheter
Sosiale entreprenører møter ofte 
m a n g l e n d e støtte f r a m y n d i g h e t e r .  
Dette kan være på grunn av manglende
forståelse for deres virksomhet eller mangel
på politiske incentiver. En mulig løsning
kan være å jobbe med
interesseorganisasjoner og
lobbyvirksomhet for å øke bevisstheten og
støtten fra myndighetene.



Manglende tilgang til nettverk

En annen utfordring for sosiale 
entreprenører er m a n g l e n d e  
t i l g a n g til nettverk . Dette kan føre 
til begrensninger i muligheten til å 
få tilgang til ressurser og 
samarbeidspartnere. En mulig 
løsning kan være å delta på 
relevante arrangementer og bygge 
relasjoner med andre sosiale 
entreprenører.



Manglende kunnskap og ferdigheter

Sosiale entreprenører kan også møte manglende kunnskap og
ferdigheter som er nødvendige for å drive en virksomhet. Dette 
kan inkludere forretningsstrategi, markedsføring og 
økonomistyring. En mulig løsning kan være å delta på
opplæringsprogrammer og søke mentorstøtte fra erfarne
entreprenører.



Prinsipper for 
suksess som en 

sosial 
entreprenør



Vellykket 
entreprenørskap
Denne presentasjonen vil utforske p r i n s i p p e n e
som gjør en sosial entreprenør vel lykket.

Det er viktig å  se på suksesshistorier og lære av
deres erfaringer.



Identifisering avsosialeproblemer
og behov
D e n første n ø k k e l e n til su k se ss s o m e n  
sosial entreprenør er å i d e n t ifi s e r e et 
sosialt p r o b l e m s o m d u ønsker å løse.
D u m å forstå p r o b l e m e t o g dets  
å r s a k e r før d u k a n b e g y n n e å fin n e e n  
løsning.



Innovasjon og kreativitet

En sosial entreprenør må være innovat iv og
kreat iv når det gjelder å finne løsninger på
sosiale problemer. Dette kan bety å tenke
utenfor boksen og finne nye måter å løse
gamle problemer på.



Bærekraftig forretningsmodell

E n sosial entreprenør m å h a e n bærekraftig 
forretningsmodell s o m gjør at v i rksomheten  k a n
vokse o g fortsette å løse sosiale p r o b l e m e r  over
tid. Dette k a n bety å fin n e e n m å t e å tjene 
p e n g e r s a m t i d i g s o m m a n gir t i lbake til 
samfunnet .



Partnerskap og samarbeid

En sosial entreprenør må være fl ink til å bygge 
partnerskap o g samarbeid med andre 
organisasjoner og personer som kan hjelpe til 
med å løse sosiale problemer. Dette kan bety å 
jobbe med lokale myndigheter, frivillige 
organisasjoner eller andre bedrifter.



Innovativ og kreativ
For å bli en vellykket sosial entreprenør, må du
ha en lidenskap for å løse sosiale problemer,
være innovativ og kreativ, ha en bærekraftig
forretningsmodell og være fl ink til å bygge 
partnerskap og samarbeid. Ved å følge disse 
prinsippene kan du gjøre en positiv forskjell i
samfunnet og skape en bedre fremtid for alle.


